


【労働契約法に定める同一の企業との間での通算契約期間が５年を超える有期雇用契約の締結の場合】 

本契約期間中に会社に対して期間の定めのない雇用契約（無期雇用契約）の締結の申込みをすることにより 、本契約期間の

末日の翌日（   年   月   日）から、無期雇用契約での雇用に転換することができる。この場合の本契約からの労働条件

の変更の有無（ 無 ・ 有（別紙２のとおり）） 

[Trường hợp ký kết hợp đồng lao động có thời hạn có tổng thời hạn hợp đồng vượt quá 5 năm với cùng một công ty quy định tại 

Luật hợp đồng lao động] 

Nếu đề nghị công ty ký kết hợp đồng lao động không xác định thời hạn (hợp đồng lao động không thời hạn) trong thời hạn hợp 

đồng này, có thể chuyển đổi sang hình thức tuyển dụng với hợp đồng lao động không thời hạn từ ngày hôm sau của ngày cuối cùng 

của thời hạn hợp đồng này (ngày  tháng  năm    ). Có hay không có thay đổi điều kiện làm việc của hợp đồng này trong trường 

hợp này (Không có / Có (như trong văn bản đính kèm 2)) 

Ⅱ．就業の場所    Nơi làm việc 

   直接雇用（以下に記入）            

    Tuyển dụng trực tiếp (điền vào phần dưới） 

（雇入れ直後）  

(Ngay sau khi  tuyển dụng)             

事 業 所 名  串だおれ 新橋一号店                   

Tên công ty  Kushidaore Shinbashi 1gouten                   

所 在 地 東京都港区新橋3丁目8－8 リバティー8 1F                 

Địa chỉ  1F Liberty8, 3-8-8 Shinbashi, Minato-ku, Tokyo  

連 絡 先  03-6809-2668                   

Địa chỉ liên lạc  03-6809-2668                   

 

□ 派遣雇用（別紙「就業条件明示書」に記入） 

□ Tuyển dụng phái cử (Điền vào mẫu “Bản Trình bày Rõ Điều Kiện Làm 

Việc”) 

（変更の範囲）  変更の可能性なし（変更ある場合は以下に記入） 

(Phạm vi thay đổi)   Không có khả năng thay đổi (Trường hợp  

có thay đổi thì điền vào phần dưới) 

事 業 所 名                     

Tên công ty                     

所 在 地                     

Địa chỉ                      

連 絡 先                     

Địa chỉ liên lạc                     

Ⅲ．従事すべき業務の内容 

    Nội dung công việc cần thực hiện 

（雇入れ直後） 

(Ngay sau khi  tuyển dụng)  

 １．分   野（  外食業分野      ）  

     Lĩnh vực (  Ngành nhà hàng  )   

２．業務区分（外食業全般    ）  

     Phân loại  công việc (Kinh doanh nhà hàng 

tổng hợ p)  

 

 

（変更の範囲）変更の可能性なし（変更ある場合は以下に記入）  

(Phạm vi thay đổi) □Không có khả năng thay đổi (Trường hợp  

  có thay đổi thì điền vào phần dưới) 

１．分   野（            ）  

Lĩnh vực (                     )  

２．業務区分（            ）  

Phân loại  công việc (            )    

Ⅳ．労働時間等 

     Các nội dung như thời gian làm việc 

 １．始業・終業の時刻等  

     Thời gian bắt đầu và kết thúc công việc 

 (1) 始業  （  時  分）   終業  （  時  分）   （１日の所定労働時間数  時間  分） 

     Bắt đầu    (   Giờ    Phút)       Kết thúc   (  Giờ  Phút)      (Số giờ làm việc quy định cho  ngày   Giờ  Phút) 

 (2) 【次の制度が労働者に適用される場合】 

      【Trường hợp chế độ sau đây được áp dụng cho người lao động】 

       変形労働時間制：（ 1ヶ月   ）単位の変形労働時間制 

  

  














