






0労働契約法࡟定�»\N~企業x~間࡛~通算契約期間|ăᖺを超え»p期雇用契約~締結~場合  ࠚ

q契約期間中࡟会社࡟対wv期間~定�~࡞い雇用契約ÿ無期雇用契約Ā~締結~⏦込ࡳをy»sx࡟¸º�1q契約期間~

ᮎ日~翌日ÿ�   ᖺ�   o�   日Ā{¹1無期雇用契約࡛~雇用࡟転換y»sx|࡛}»2s~場合~q契約{¹~労働条件

~変更~p無ÿ�無�û�pÿู紙㸰~xzºĀĀ 

[Trѭờng�hợp�ký�kết�hợp�đồng�lao�động�có�thời�hạn�có�tổng�thời�hạn�hợp�đồng�vѭợt�quá�5�năm�với�cùng�một�công�ty�quy�định�tại�

Luật�hợp�đồng�lao�động] 

Nếu�đề�nghị�công�ty�ký�kết�hợp�đồng�lao�động�không�xác�định�thời�hạn�(hợp�đồng�lao�động�không�thời�hạn)�trong�thời�hạn�hợp�

đồng�này,�có�thể�chuyển�đổi�sang�hình�thức�tuyển�dụng�với�hợp�đồng�lao�động�không�thời�hạn�từ�ngày�hôm�sau�của�ngày�cuối�cùng�

của�thời�hạn�hợp�đồng�này�(ngày� � tháng� � năm� � � � ).�Có�hay�không�có�thay�đổi�điều�kiện�làm�việc�của�hợp�đồng�này�trong�trѭờng�

hợp�này�(Không�có�/�Có�(nhѭ�trong�văn�bản�đính�kèm�2)) 

bĂ就業~場所� � � � Nѫi� làm� việc 

 �             

   �Tuyển�dụng�trực�tiếp�(điền�vào�phần�dѭớiĀ 

ÿ雇入¼直後Ā  

(Ngay� sau�khi �tuyển�dụng)          � �  

事 業 所 ]  串�z¼ 新橋N号店                  

Tên công ty  Kushidaore Shinbashi 1gouten        

所 在 地 東京都港区新橋3O目8ā8 úバティü8 1F   

Địa chỉ  1F Liberty8, 3-8-8 Shinbashi, Minato-ku, Tokyo  

連 絡 Y  03-6809-2668               

Địa chỉ liên lạc  03-6809-2668                  

 

 

□ Tuyển�dụng�phái�cử�(Điền�vào�mẫu�<Bản�Trình�bày�Rõ�Điều�Kiện�Làm�

Việc=) 

ÿ変更~範囲Ā

(Phạm� vi� thay� đổi)� �Không� có� khả� năng� thay� đổi� (Trѭờng� hợp�  

có�thay�đổi�thì�điền�vào�phần�dѭới) 

事 業 所 ]                     

Tên công ty                     

所 在 地                     

Địa chỉ                      

連 絡 Y                     

Địa chỉ liên lạc                     

cĂ従事y࡭}業務~Õ容 

� � � � Nội� dung� công� việc� cần� thực� hiện 

ÿ雇入¼直後Ā 

(Ngay � sau� khi� tuyển� dụng)  

 㸯ĂV   ßÿ  外食業Vß      Ā  

� � � � � Lƭnh� vực� (� Ngành� nhà� hàng� � )�  

㸰Ă業務区Vÿ外食業全般    Ā  

� � � � � Phân� loại� công � v iệc� (Kinh � doanh� nhà� hàng �

tổng� hợ p)  

 

 

ÿ変更~範囲Ā

(Phạm� vi� thay� đổi)�□Không� có� khả� năng� thay� đổi� (Trѭờng� hợp�  

� � có�thay�đổi�thì�điền�vào�phần�dѭới) 

㸯ĂV   ßÿ            Ā  

Lƭnh� vực� ( � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � )  

㸰Ă業務区Vÿ            Ā  

Phân � loạ i� công� vi ệc� (� � � � � � � � � � � )    

dĂ労働時間等 

� � � � � Các� nội� dung� nhѭ� thời� gian� làm� việc 

 㸯Ă始業û終業~時刻等�  

� � � � � Thời� gian� bắt� đầu� và� kết� thúc� công� việc 

 (1)�始業  ÿ  時  VĀ   終業  ÿ  時  VĀ   ÿ㸯日~所定労働時間数  時間  VĀ 

� � � � � Bắt� đầu� � � � (� � � Giờ� � � � Phút)� � � � � � � Kết� thúc� � � (� � Giờ� � Phút)� � � � � � (Số� giờ� làm� việc� quy� định� cho� � ngày� � � Giờ� � Phút) 

 (2)�0l~制þ|労働者࡟適用u¼»場合  ࠚ

� � � � � �0Trѭờng� hợp� chế� độ� sau� đây� đѭợc� áp� dụng� cho� ngѭời� lao� động  ࠚ

 � � � � 変形労働時間制Ĉÿ 1ヶo   Ā単位~変形労働時間制 

 















＜特定技能１号への申請予定者のための<特定活動=用＞ 
 

説   明   書  
 

ÿ籍û地域  ベトナム              
  

氏   ] NGO THUY DUNG                   
 
N ~者ࢆØけ入¼»࡟当�sv㸪O ~࡜zº~事実࡟相違あºま³2ࡏ 

  
ā 在留期間~満Î日ま࡛࡟<特定技能ā号=へ~在留資格変更許可申請ࢆy»こ࡜ 
 い事情࡞{࡛|

 申請人1ࡣ特定技能外ÿ人࡜wv1r}続}在留w1就労y»こࢆ࡜希望wvzº1 
弊社࡜wv1ࡣ申請人|特定技能外ÿ人࡜wv就労y»�±࡟必要࡞技術等ࢆ身࡟付け 
»こ࡜|࡛}»¸う業務ࢆ通xv必要࡞指導1助言ࢆ行う1࡟²࡜࡜在留中~日常生活 
 行svい}まy2w{w1弊社~書類~準備|整いl第࡟tいv²適W࡟係»支援࡟
申請ࢆw�い~࡛y|ま�書類~調整|必要࡞࡜º1特定技能 1号へ~在留資格変更許 
可申請ࢆy»こ࡞{࡛|࡜い状態࡛y2 
 
 
    

 
Ă ௒l~Ø入¼機関࡟zいv特定技能外ÿ人࡜wv在留資格<特定技能ā号=࡟該

当y»業務࡟従事y»�±ྠ࡟在留資格へ~在留資格変更許可申請ࢆண定wvい»

こ࡜ 
¥ 該当 ¦ 非該当 
※ 特定産業V野]㸸 外食業  㸭 業務区V㸸 外食業全般   
㸦注Ā特定技能制度࡟zけ»特定産業V野及ࡧ業務区Vࢆ 載y»こ2࡜ 

 
ă 申請人|௒l~Ø入¼機関࡜~契約࡟基uいv在留資格<特定技能ā号=࡛従事

y»ண定~業務ྠ࡜様~²~࡟従事y»こ࡜ 
¥ 該当 ¦ 非該当 

 
Ą 申請人|特定技能外ÿ人࡜wv就労y»場\࡟支払わ¼»ண定~報酬ྠ࡜額㸪{

t㸪日本人|従事y»場\ྠ࡜等額ïN~報酬ࢆØけ»こ࡜ 
¥ 該当 ¦ 非該当 

 
ą 申請人|特定技能外ÿ人࡜wv業務࡟従事y»�±࡟必要࡞技能試験及ࡧ日本語

試験࡟\格wvい»こ࡜㸦技能実習Ă号良好修Î者等࡜wv試験免除࡞࡜»場\ࢆ

含°2Ā㸦l~㸦āĀ{¹㸦ĄĀま࡛~い࡟}¼ࡎ該当wvい»こ࡜Ā 


